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Delegiertenversammlung vom 14. November 2007

Traktandum 2.1:
Vorbereitung Gesamterneuerungswahl Vorstand 2008
Beilage zum Versand vom 10.10.2007

1. Ausgangslage

Im Frühjahr 2008 stehen Gesamterneuerungswahlen des Bio Suisse Vorstandes auf der Traktandenliste der
Delegiertenversammlung (DV). Der Vorstand soll von bisher neun Mitgliedern auf sieben verkleinert werden.
KandidatInnen können bis und mit an der DV vorgeschlagen werden. Damit die Suche in den Regionen nach
motivierten Leuten frühzeitig und transparent losgeht, werden die Ämter in der Verbandszeitschrift bioaktuell,
dem Bio Suisse Newsletter und auf der Bio Suisse Internetseite im Dezember ausgeschrieben. Die
Mitgliedorganisationen sind aufgerufen Leute aus ihren Reihen vorzuschlagen.

2. Antrag des Vorstandes

Der Vorstand beantragt bei den Gesamterneuerungswahlen 2008 den Bio Suisse Vorstand auf sieben
Mitglieder zu verkleinern.

3. Zeitplan der Wahlen

Dezember 2007 Inserat im bioaktuell 10/07 Deutsch, Französisch und Italienisch (siehe nächste Seite)
15. Januar 08 KandidatInnen melden sich bei ihren Mitgliedorganisationen
Fr. 22. Februar
08

Mitgliedorganisationen melden die nominierten Vorstands-KandidatInnen an Bio Suisse
(christian.voegeli@bio-suisse.ch) mit Kurz-Lebenslauf für Versand DV und
PräsidentInnen-Konferenz

März 08 Infotag für KandidatInnen und Austausch mit Vorstandsdelegation
Mi. 26. März 08 Vorstellung der KandidatInnen an der PräsidentInnen -Konferenz (PK) in Olten
Mi. 23. April 08 Wahl an der Delegiertenversammlung (DV)

4. Abstimmungsfrage

Soll der Vorstand bei den Gesamterneuerungswahlen 2008 auf sieben Mitglieder verkleinert werden?
Soll der Vorstand wie bisher neun Mitglieder zählen?
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Gesamterneuerungswahl 2008 Bio Suisse Vorstand

Anforderungsprofil Vorstandsmitglieder

Aufgaben des Vorstandes
Der Vorstand von Bio Suisse leitet als oberstes Führungsorgan die Geschicke des Verbandes und der Knospe.
Er wählt und führt die zahlreichen ihm unterstellten Kommissionen und steuert die Geschäftsstelle nach dem
Prinzip der Führung durch Zielvereinbarung. Der Vorstand nimmt seine Aufgabe im Sinne des Bio Suisse
Leitbildes wahr und erlässt die Verbands- und die Sortimentspolitik. Er legt die Vergabebedingungen für
Lizenzen fest und lässt die Kontroll- und Zertifizierungsstellen zu. Der Vorstand legt gegenüber der
Delegiertenversammlung Rechenschaft ab. Im Gremium sind primär Teamarbeit und eine Gesamtschau gefragt.

Zusammensetzung des Gremiums
Gewählt werden die Vorstandsmitglieder von der Delegiertenversammlung am 23. April 2008 für eine
Amtszeit von vier Jahren. Vier der bisherigen Vorstandsmitglieder stellen sich erneut zur Wahl zur Verfügung
(Regina Fuhrer, Präsidentin; François-Philippe Devenoge, Vizepräsident; Martin Riggenbach und Danielle
Rouiller), vier Mitglieder treten zurück (Ueli Heinrich, Toni Niederberger, Martin Ott und Cornel Rimle). Der
Vorstand soll auf sieben Mitglieder verkleinert werden.

Aufwand
Jährlich finden acht ordentliche, ganztägige Sitzungen statt und je nach Bedarf und Ressort zusätzliche
Sitzungen oder Telefonkonferenzen. Der Vorstand nimmt jährlich an den beiden Delegiertenversammlungen
und den drei PräsidentInnen-Konferenzen teil. Flexibilität ist erwünscht, die Abwesenheit lässt sich nicht auf
einen bestimmten Wochentag beschränken. Der Aufwand beträgt insgesamt mindestens 20 Tage pro Jahr.

Entschädigung
Die Tätigkeit im Vorstand wird gemäss Bio Suisse Entschädigungsreglement abgegolten.

Weshalb im Vorstand mitmachen?
Die Mitarbeit im Kollegium stellt eine interessante Herausforderung dar. Als Vorstandsmitglied gestalten Sie
wesentlich die Zukunft von Bio Suisse und des Labels mit, pflegen Kontakte mit der Basis und den wichtigsten
Partnern und betreuen ein Ressort. Für die Einführung in das Amt ist gesorgt.

Anforderungen
Sie haben die Bereitschaft, sich für den Biolandbau zu engagieren und verfügen über fundierte Kenntnisse der
Bioszene, des Bioanbaus und des Biomarktes. Sie haben Erfahrung in Verbandsarbeit oder bereits
Verantwortung in ehrenamtlichen Gremien übernommen. Sie haben die Fähigkeit, auf Deutsch und Französisch
geführten Diskussionen gut zu folgen. Die Dokumente werden den Vorstandsmitgliedern meist in deutscher
Sprache zugestellt. Sie besitzen eine E-mail-Adresse. Nicht wählbar ist, wer in einem arbeitsvertraglichen
Verhältnis oder regelmässig in geschäftlicher Beziehung zur Bio Suisse steht oder das 70. Altersjahr erreicht
hat (Stat. Art. 24).

Auskünfte
Gerne beantworten die Bio Suisse Präsidentin, Regina Fuhrer (033 356 36 64) und die Verbands-
koordination, Christian Voegeli (061 385 96 23), Ihre Fragen oder Sie erkundigen sich bei Ihrer Mitglied-
organisation. KandidatInnen haben die Möglichkeit die Arbeitsweise des Vorstandes an einer Tagung im März
2008 kennen zu lernen. Bei Interesse an einer Kandidatur melden Sie sich bitte bis am 15. Januar 2008 bei
Ihrer Mitgliedorganisation.


